
 

 

                                            УВЕДОМЛЕНИЕ 
 

 

 

г. Москва                                                                  «___» __________ 201_ года 

 

 

 

Открытое акционерное общество «_____________________________» 

(сокращённое наименование – ОАО «___________») в лице генерального 

директора _____________________, действующего на основании Устава, 

уведомляет ______________________________ (выполняющая данные 

трудовые обязанности по совместительству) о том, что в соответствии со ст. 

288 ТК РФ трудовые отношения с ней в качестве 

______________________________ прекращаются с «___» __________ 20___ 

года в связи с приемом на работу работника, для которого эта работа будет 

являться основной. 

В течение срока действия предупреждения Вы обязаны исполнять 

функциональные обязанности по замещаемой должности и соблюдать 

правила внутреннего трудового распорядка, действующие в ОАО 

«___________». 

 

 

 

Генеральный директор 

ОАО «___________»                                                             _______________ 
                                                          

                                                                                 М.П. 

 

 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

      (С настоящим уведомлением ознакомлен(а), один экземпляр уведомления получил(а), дата, подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Бесплатные шаблоны этого и других документов вы можете найти на сайте https://formadoc.ru 
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