


[bookmark: _GoBack]Дополнительное соглашение к трудовому договору № ___ от «__» ___ 20__ г.


г. _____________                                                                          «__» ________20__ г.


Закрытое акционерное общество______________________________________,
рассматриваемое как «Работодатель», в лице директора по персоналу ______________________________________________________________________, уполномоченного доверенностью № __________ от «__» _______ 20__ года, и гражданином _______________________________ рассматриваемый как «Работник», с другой стороны, договорились о следующем:

1. Пункт 3.1 трудового договора № ____ от «__»______ 20__ года изложить в следующей редакции: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
2. ___ФИО работника___________ согласен (не согласен) с ______________________________________________________________________.
3. Настоящее доп соглашение составлено в двух экземплярах для каждой из сторон и является неотъемлемой частью трудового договора.
По Псог
Плашению сторон изменения к  трудовому договору, внесенные ранее Подписи сторонсчитать утратившими силу с 22.05.2008г.
 (
РАБОТНИК:
________________________________________________________
______
Паспорт:
________________________________________________________
______
                                 
) (
РАБОТОДАТЕЛЬ:
)


















Экземпляр соглашения получил:


Бесплатные шаблоны документов на сайте https://formadoc.ru/
